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Jahresprogramm 2026

Nordic. Clarity. Empowerment.

1. Executive Sparring (1:1)

FUr Frauen, die souveran, mutig und wirksam fUhren wollen.

- Klarheit in komplexen Situationen

- Entscheidungsstarke

- Selbstvertrauen & Prasenz

- Navigieren in Unsicherheit

- Al-Kompetenzen fUir moderne FUhrung

Formate:

- 3-Monats-Programm

- 6-Monats-Executive Partnership
- Deep-Dive Sessions (90 Min)

2. Workshops 2026

Workshop 1: Nordic Leadership in Action
FUhren mit Klarheit, Haltung und Vertrauen.
—nordische FUhrungsprinzipien

— Ruhe, Prasenz, Wirkung

— klare Kommunikation

Workshop 2: Women who lead the Future
Female Empowerment & Future SKkills.

— Muttechniken

— Selbstvertrauen

— Entscheidungsfreude

- Sichtbarkeit

Workshop 3: Al x Leadership Essentials

Was moderne FUhrung Uber Kl wissen muss.
— Al-Grundlagen

— Risiken & Chancen

— praktische Tools fur FUhrung

—ethische Entscheidungen

3. Keynotes 2026

Keynote 1.

Future Leadership - Clarity is your Superpower
Wie Klarheit FUhrung starkt und Wandel
maoglich macht.

Keynote 2:

Women who shape the Future
Mut. Haltung. Female Leadership.
Zukunft aktiv gestalten.

Keynote 3:

The Nordic Leadership Advantage
Nordische FUhrungsprinzipien als
Erfolgstreiber fUr Unternehmen.

Warum dieses Jahresprogramm?
Weil Frauen Sichtbarkeit, Mut und klaren
Zugang zu Zukunftskompetenzen brauchen.

Weil Kl Leadership verandert.

Weil Souveranitat dort beginnt, wo du bei dir
bleibst. Und weil die Zukunft Frauen braucht,
die klar und mutig vorangehen.
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achtsaam — Nordic Leadership in Action




